
 

RECRUTE 

Un.e Chargé.e d'exploitation 

Rejoignez Le Moulin, Scène de Musiques Actuelles du Jura 

Créée en 1979, le projet du Moulin, labellisé Scène de Musiques Actuelles du Jura depuis 2014, répond 

à 3 grandes missions : la diffusion de concerts, le soutien à la création artistique et la médiation.  

Le Moulin, offre une programmation musicale régulière et variée toute l’année avec pour ligne 

directrice le défrichage de nouveaux projets artistiques, l’organisation de temps forts thématiques et 

la mise en avant de têtes d’affiches fédératrices. En juin, le festival gratuit musical itinérant « Les Nuits 

(Re)Belles » part à la rencontre du territoire en mettant à l’honneur des artistes.  

Côté médiation, Le Moulin déploie son ingénierie au côté d’un grand nombre de partenaires pour 

faciliter la rencontre entre les œuvres et les publics. 25 projets se déploient sur l’année en direction de 

différents publics : milieu scolaire, MJC, médico-social, projet culture santé, projet culture justice… 

Enfin, le soutien à la création permet d’accompagner les musicien.nes jurassien.nes, amateur.rices et 

professionnel.les, dans leur développement. Ainsi de nombreux dispositifs sont déployés toute l’année 

pour répondre aux divers besoins (ateliers, formations, répétitions, résidences…). 

Avec un budget annuel 1M d’euros, le projet est porté par une équipe de 70 bénévoles, 1 conseil 

d’administration de 11 membres, 7 salarié.es permanents, des technicien.nes qualifié.es et fédère plus 

de 18 000 usager.ères par an. L’association est soutenue dans son fonctionnement par l’Etat, la Région 

Bourgogne-Franche-Comté, le département du Jura et la communauté de communes Cœur du Jura. 

Le lieu historique et siège de l’association se prépare à une réhabilitation d’ampleur. En attendant la 

livraison du nouveau Moulin, les activités se développent intégralement hors-les-murs. Les bureaux de 

l’association sont délocalisés à Poligny le temps des travaux. 

Venez rejoindre un projet et une équipe dynamique, dans un département au cadre de vie agréable et 

sur un territoire qui offre de nombreuses perspectives de développement. 

En savoir plus : www.lemoulinjura.fr - www.facebook.com/lemoulinjura - www.instagram.com/lemoulinjura 

  



DESCRIPTIF DES MISSIONS 

Sous l'autorité de la direction et en lien étroit avec la direction technique, vous assurez la mise en 

œuvre opérationnelle des événements organisés ou accueillis par la structure, au Moulin et hors les 

murs. 

Vous garantissez la qualité de l'accueil des artistes et des publics, la coordination des moyens humains 

et logistiques ainsi que le bon déroulement des manifestations dans le respect des contraintes 

budgétaires, techniques et réglementaires. 

Accueil des artistes et des équipes 

• Préparation et suivi de l’accueil (loges, catering, transport, hébergement) 

• Accueil des équipes le jour J 

• Participer au suivi administratif des contrats et budgets. 

 

Gestion des bénévoles 

• Participer au recrutement des bénévoles. 

• Organiser les plannings d'intervention. 

• Accompagner, animer et fidéliser le réseau bénévole. 

 

Gestion du bar et des espaces d'accueil 

• Assurer les achats et la gestion des stocks (bar, catering, loges, produits d'hygiène). 

• Veiller à l'application de la réglementation relative aux débits de boissons et à l’hygiène 

 

Participation à la vie du projet associatif 

• Participation à la vie associative (séminaire, AG) 

• Participation aux temps professionnels (réseaux, fédération, GT) 

• Aide à la diffusion des supports de communication sur le territoire jurassien en lien avec le pôle 

communication 

PROFIL RECHERCHÉ 
Vous aimez l'organisation d'événements et vous souhaitez vous investir dans un projet culturel de 
territoire. 
 
Compétences et connaissances 

• Bonne connaissance du fonctionnement du spectacle vivant. 

• Expérience en coordination d'événements culturels. 

• Capacité à gérer plusieurs projets simultanément. 

• Connaissance des règles principales de gestion de stocks  

• Connaissance des principes de gestion budgétaire appréciée 

• Maîtrise des outils bureautiques et des outils de suivi. 

• Connaissance des réglementations liées à l'accueil du public, aux ERP et aux débits de boissons 

appréciée. 

Qualités attendues 

• Sens de l'organisation et de la coordination 

• Réactivité et capacité à gérer les imprévus, le stress 

• Autonomie et sens des responsabilités 

• Excellentes qualités relationnelles 

• Esprit d'équipe et goût du travail collectif 

• Capacité d'adaptation. 

 

Le permis B est indispensable. 



CONDITIONS D’EMPLOI 

• Lieu : Bureau situé 6 avenue de la résistance, 39800 Poligny 

• CDI à temps plein – 1582h/ an 

• Rémunération : selon grille conventionnelle CCNEAC : Groupe 5 échelon à définir en fonction 

de l’expérience 

• Horaires habituels de bureau : 9h-13h / 14h-17h. 

• Disponibilités régulières en soirée et week-ends  

• Poste basé principalement à Poligny avec déplacements fréquents sur le territoire jurassien. 

Avantages 

• Mutuelle Audiens (option 3) prise en charge à 57 %. 

• Télétravail partiel possible. 

• Ordinateur portable et téléphone professionnels. 

• Plan de formation dynamique. 

• Gestion de son emploi du temps de manière autonome 

 

CANDIDATURE 

Merci d'adresser votre CV et votre lettre de motivation jusqu’au 15 juillet uniquement par mail à 

Claire Fridez, directrice : recrutement@lemoulinjura.fr 

Entretiens : jeudi 23 juillet à Poligny 

Prise de poste souhaitée : septembre 2026 

Rejoignez une équipe passionnée et participez au développement des musiques actuelles sur 

l'ensemble du territoire jurassien ! 

 

mailto:recrutement@lemoulinjura.fr

